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SINTTEL CONVOCA ASSEMBLEIAS DE

PPR NA SEREDE

O Sinttel Bahia convoca os trabalhadores da Serede para avaliarem a pro-
posta da empresa para o Programa de Participacdo nos Resultados - PPR
2019. As assembleias ocorrerao na capital e no interior, no periodode 07 a 14
de outubro, conforme calendario abaixo.

A proposta leva em consideracao o resultado da empresa, que corresponde
a 60% da meta e 40% de absenteismo. O teto de atingimento do PPR é de
0,6 salarios, podendo variarentre O e 1,0(salario nominal dez/2019), de acor-
do com os meses trabalhados.

Neste ano, o Sinttel Bahia conquistou um importante pleito para a catego-
ria, a entrada de novatos no programa, assim como a juncao de metas entre
Serede e Conecta, o que da ao trabalhador a oportunidade de ganhos mais
expressivos. O Sindicato também conquistou o recebimento de PPR Bénus
para trabalhadores promovidos, que equi-

-
( As
- || assembleias
( ' ocorrerdo na
"\

s [ capital e no
\ \ interior, no
\ L]

( periodo de
+'| 07a14de

outubro

vale ao pagamento proporcional ao
tempo de ocupacgao do cargo.

Tem direito ao programa todos os tra-
balhadores que laboraram no minimo
quinze dias no ano de 2019, desta for-
ma, o pagamento ocorrera de forma pro-
porcional. Caso a proposta seja aprovada
e as metas atingidas, o Programa sera
pagoem 30 de abril de 2020.

Trabalhadores demitidos sem justa
causa e/ou que pediram demissao deve-
rao entrar em contato com o RH da
empresa até 30 de setembro de 2020
para atualizacao de dados e pedido de
recebimento. Ficam de fora do PPR os
trabalhadores demitidos por justa causa,
aprendizes, estagiarios supervisionados,
contratados em regime temporario ou ter-
ceiros.

Veja o resumo do PPR 2019

Quem tem direito:

Quem trabalhou mais de 30 dias em 2019
Desligados sem justa causa
Afastados por Licenga maternidade

Afastados por acidente de trabalho

Peso das metas:

Faltas: 40%
Metas empresariais: 60%

Reclamagdes recebidas pela Anatel, eficcia do servigo de campo, Home Passed (HP),
produtividade efetiva, Gross e FCT (Fixo + Velox 4+ TV + Dados e FTTH).

Periodo de apuragdo

1 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019

*0 Sinttel Bahia acompanhard a apuragdo

Quem nao tem direito:

Jovens aprendizes, estagiarios, contratados temporariamente, terceiros e demitidos por
justa causa.

Método de recehimento

Proporcional aos meses trabalhados, de acordo como atingimento das metas e absenteismo

Pagamento:

30 de abril de 2020




Calendario de assembleias do PPR

07:30 Jequié, Juazeiro, Alagoinhas, Vitéria da Conquista
13:00 Valenga

14:00 Senhor do Bonfim, Ribeira do Pombal, Brumado
07:30 Itabuna, Irecé, Paulo Afonso, Guanambi, Sto. Antonio de Jesus
13:00 llhéus, Cruz das Almas

07:30 Eundpolis, Jacobina, Serrinha, Bom Jesus da Lapa
13:00 Porto Seguro

07:30 Teixeira de Freitas, Feira de Santana, Barreiras
13:00 Itamaraju

07:30 Camacari e Regido Metropolitana

07:30 Cabula MAI4

13:00 Campo da Pélvora

Processo da Periculosidade

O processo de numero
000220021.2008.5.05.0006 movi-
do pelo Departamento Juridico do Sint-
tel Bahia requerendo a diferenca do
pagamento do adicional de periculosi-
dade (25%) aos ex-empregados da
MM Telecom segue em tramitacdo na
Justica do Trabalho.

Um valor referente a agao foi libera-
do, em carater de prioridade, somente
a um trabalhador por se tratar de um
idoso com necessidades especiais.
Vale salientar que o mesmo trabalha-
dor forneceu todos os contracheques
do periodo trabalhado, o que facilitou
a execucao correta dos calculos.

O Sindicato reitera que ainda nao
ha alvara liberado para pagamento
para os demais trabalhadores que
fazem parte do processo, que devem
aguardar os Artigos de Liquidacao e
demais sentencas de execugao da
acao.

A entidade também salienta que
nao ha uma lista definitiva de traba-
Ilhadores contemplados no processo,
porque a MM Telecom e a Ol impug-
naram a lista do Sindicato e vice-
versa, nao havendo nenhum trabalha-
dor excluido, mesmo que 0 nome nao
esteja em listagens do processo. Toda-
via, estao excluidos do processo todos

os trabalhadores que possu-
em/possuiram reclamacao trabalhista
individual com Pedido de Periculosi-
dade julgado Procedente OU Improce-
dente.

Todos os trabalhadores que labora-
ram na MM Telecom e que tém direito
ao recebimento do adicional de peri-
culosidade devem preencher o formu-
lario disponibilizado no site do Sindi-
cato informando corretamente o0s
dados solicitados.

Qualquer duvida, basta os interes-
sados consultarem o processo no site
da justica do trabalho, ou se dirigir a
sede da nossa entidade.

Sede Propria: Salvador - Ba

EXPEDIENTE
N

Rua Bela Vista do Cabral, 247 Nazaré CEP 40.055-000
)) Telefone: 71 3326 4077

Site:www.sinttelba.org.br Email: sinttel@sinttelba.com.br

Subsede - Feira de Santana

Rua Andarai, n°® 723 Jardim Cruzeiro, Feira de Santana, Bahia CEP 44.024-264
Telefone: 75 3614-7181 - Email: sinttel.feira@sinttelba.com.br
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